武进区星河实验小学教育集团“优秀主管”评选方案
一所学校的活力在于每一个单元、每一个团队、每一个细胞的激活！本学期，集团进行了组织机构的转型，不断提升每位老师的学校领导力，让每一个坐到合适的椅子上，让每一个人成为自己的CEO。经过一学期的实践，特组织开展“优秀主管”评选活动,现将有关事项通知如下： 
1、 参评对象：全集团教师
2、 参评条件：
1.在主管工作岗位上尽职尽责，有强烈的责任感和事业心，具有良好的职业道德，有为学园服务意识，并在主管的岗位上有所收获，学生与教师中满意度较高。 
2.在主管工作岗位上主动积极，能认真学习、研究、实践，不断追求创新。
    3.能团结协作，严以律已、宽以待人，有较好的自身素质修养。    4.锐意进取，勇于创新，积极推行素质教育和课程改革，努力培养学生的创新精神和实践能力，教学水平高，教学效果好。
3、 参评程序：
   1.教师自主申报，两校区各年级组“优秀主管”候选人由年级组投票产生，按年级组人数15%上报候选人名单，于6月17日上午上报人力资源部；
    2.各年级组上报的“优秀主管”候选人要认真填写《星河实验小学教育集团“优秀主管”候选人推荐表》（见附件），A4纸打印，并将推荐表本部交给孙晓莉老师，分校交蒋银慧主任；
    3.集团考核小组视申报情况综合评定，确定最终名单并表彰。
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